信息科学与工程学院本科生就业违约实施方案
为更好的促进本科生就业，确保校内和院内就业资源的合理使用，本着既维护个别同学的利益，又维护广大同学的切身利益的原则，在广泛调查征集同学意见的基础上特制定信息学院本科生就业违约实施方案。

要求解约的同学首先提出解约申请，详细说明解约理由，现签约的单位和即将签约的单位。学院接到同学的申请后进行网上公示。委员会开始准备讨论解约申请并组织答辩，投票。同意票超过绝对半数即委员会小组同意解约，并签字公示。公示结束后学院同意发放第二次协议书。如果委员会讨论的结果没有超过半数，不同意解约签字，则不能发放第二次协议书。

附：委员会组成：各班民主推荐一名就业委员，组成就业班的委员成员。哪个班的同学提出解约申请，其班级的就业委员就担任本次解约申请答辩的组长，由组长负责组织其他班级的就业委员，召开答辩前准备会议，并从所有毕业生中随机抽取八名同学，成立此次解约答辩委员会，讨论解约申请。
本方案从2013届毕业生开始实施，最终解释权归信息学院所有。
  信息学院学生工作办公室

                               2012年12月17日

